
 
แผนการด าเนินการสรรหาและเลือกสรรพนักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี 

สังกัดส านักงานเลขานุการคณะอนุกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรรีะดับจงัหวดั 
ต าแหน่งนักวชิาการเงนิและบัญช ีและนิติกร 

                                                                                             ** ก าหนดการอาจจะมีการเปลี่ยนแปลงในภายหลัง 

ล าดับ กระบวนการสรรหาและเลือกสรร 
ก าหนดการ
ด าเนินการ ผลการด าเนินการ 

1. - ส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดขออนุมัติด าเนินการสรรหาและ
เลือกสรรพนักงานกองทนุฯ เสนอประกาศรบัสมัคร 
- และจดัท าค าส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินการสรรหาและ
เลือกสรรพนักงานกองทนุและคณะท างานเตรยีมการสรรหา             
และเลือกสรรพนักงานกองทนุฯ  

ภายใน  
17  เมษายน 

2567 

ผู้ว่าราชการจงัหวัด 
อนุมัติ 

 

2. - จังหวัดประกาศรบัสมัครบุคคลเพ่ือเลือกสรรเป็นพนักงานกองทุน
ของส านักงานกองทนุพัฒนาบทบาทสตร ี 
- จงัหวัด และกรมการพัฒนาชุมชนประชาสัมพันธป์ระกาศรบัสมัคร 

17 - 26  
เมษายน 67 

 

3. จงัหวัดรบัสมัครบุคคลเพ่ือสรรหาและเลือกสรร 22 - 26  
เมษายน 67 

 

4. ตรวจสอบคุณสมบัติผู้สมัครสอบ ประกาศรายชือ่ผู้มีสิทธิส์อบ
ข้อเขียน/วันสอบ/สถานทีส่อบ และรายงานผู้มีสิทธิส์อบข้อเขียน
ให้กรมทราบ 

26  เมษายน -  
2 พฤษภาคม 

2567 

ลงนามโดย  
ประธาน

คณะกรรมการ
ด าเนินการสรรหาฯ 

6.  ด าเนินการสอบข้อเขียน (09:00 – 12:00 น.) 
ณ สถานทีท่ีส่ านักงานพัฒนาชุมชนก าหนด 

3 พฤษภาคม 
2567 

 

7. จงัหวัดประกาศ รายชือ่ผู้มีสิทธสิอบสัมภาษณ์ และรายงานจ านวน
ผู้มีสิทธสิอบสัมภาษณ์ให้กรม ทราบ 

7 – 9 
พฤษภาคม 
2567 

ลงนามโดย  
ประธาน

คณะกรรมการ
ด าเนินการสรรหาฯ 

8. สอบสัมภาษณ์ ณ สถานทีท่ีส่ านักงานพัฒนาชุมชนก าหนด 13 – 14  
พฤษภาคม 67 

 

9. ประกาศผล การขึ้นบัญชแีละยกเลิกบัญชผู้ีผ่านการเลือกสรร         
ในการจดัจา้งเปน็พนักงานกองทนุของส านักงานกองทุนพัฒนา
บทบาทสตร ีและรายงานผล การขึ้นบัญชฯี ให้กรมทราบ 

ภายใน 16 
พฤษภาคม 67 

ลงนามโดย 
ผู้ว่าราชการจงัหวัด 


