
                                                                                                        
การสรา้งหลักธรรมาภิบาล 

 ในงานกองทนุพัฒนาบทบาทสตร ี
โดย กลุ่มกฎหมาย  

ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
 

กองทุนพัฒนาบทบาทสตรเีป็นกองทุนท่ีด าเนินการในรูปแบบการกู้ยืมเงนิกองทุน ซึง่เป็นเร ือ่ง
ของทรพัย์สินในทางการเงนิ มีผู้ต้องการกู้ยืมเป็นจ านวนมากในขณะท่ีเงนิกองทุนมีจ านวนจ ากัดไม่เพียงพอ 
ท่ีจะตอบสนองความต้องการของสมาชกิทุกคนได้ โดยเฉพาะอย่างย่ิงเน่ืองจากเงนิกองทุนมาจากเงนิงบประมาณ
แผ่นดินเป็นทรพัย์สินของทางราชการ ดังน้ัน ในการด าเนินการเจ้าหน้าท่ีผู้เก่ียวข้องทุกคนทุกระดับจะต้อง
ตระหนักถึงวัตถุประสงค์และความชอบด้วยกฎหมายเพ่ือให้กองทุนพัฒนาบทบาทสตรเีป็นกองทุนท่ีด าเนินการ
โดยยึดหลักธรรมาภิบาลซึ่งไม่ใช่เร ือ่งใหม่แต่เพ่ือเป็นการย้าเตือนและการสรา้งความโปรง่ใสให้กับกองทุน 
จึงขอน าระเบียบส านักนายกรฐัมนตรวี่าด้วยการสรา้งระบบบรหิารกิจการบ้านเมืองและสังคมท่ีดี พ.ศ. 2542  
มาเขียนเป็นบทความน้ีซึง่มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ผู้อ่านสามารถน าไปใชแ้ละเข้าใจได้โดยง่าย 

ระเบียบส านักนายกรฐัมนตรวี่าด้วยการสรา้งระบบบรหิารกิจการบ้านเมืองและสังคมท่ีดี พ.ศ. 2542 
ควรจดัหรอืส่งเสรมิให้สังคมไทยอยู่บนพ้ืนฐานของหลักส าคัญอย่างน้อย 6 ประการ ดังต่อไปน้ี 

(1) หลักนิติธรรม ได้แก่ การตรากฎหมาย กฎ ข้อบังคับต่าง ๆ  ให้ทันสมัยและเป็นธรรม เป็นท่ียอมรบั
ของสังคม และสังคมยินยอมพรอ้มใจปฏิบัติตามกฎหมาย กฎ ข้อบังคับเหล่าน้ัน โดยถือว่าปกครองภายใต้
กฎหมายมิใชต่ามอ าเภอใจหรอือ านาจของตัวบุคคล 

(2) หลักคุณธรรม ได้แก่ การยึดม่ันในความถูกต้องดีงามโดยรณรงค์ให้เจา้หน้าท่ีของรฐัยึดถือ
หลักในการปฏิบัติหน้าท่ีให้เป็นตัวอย่างแก่สังคมและส่งเสรมิสนับสนุนให้ประชาชนพัฒนาตนเองไปพรอ้มกัน  
เพ่ือให้คนไทยมีความซือ่สัตย์ จรงิใจ ขยัน อดทน มีระเบียบวนัิย ประกอบอาชพีสุจรติจนเป็นนิสัยประจ าชาติ 

(3) หลักความโปรง่ใส ได้แก่ การสรา้งความไว้วางใจซึง่กันและกันของคนในชาติ โดยปรบัปรุง
กลไกการท างานขององค์กรทุกวงการให้มีความโปรง่ใส มีการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารท่ีเป็นประโยชน์อย่าง
ตรงไปตรงมาด้วยภาษาท่ีเข้าใจง่าย ประชาชนเข้าถึงข้อมูลข่าวสารได้สะดวก และมีกระบวนการให้ประชาชน
ตรวจสอบความถูกต้องชดัเจนได้ 

(4) หลักความมีส่วนรว่ม ได้แก่ การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนรว่มรบัรู ้และเสนอความเห็น
ในการตัดสินใจปัญหาส าคัญของประเทศ ไม่ว่าด้วยการแจง้ความเห็น การไต่สวนสาธารณะ การประชาพิจารณ์  
การแสดงประชามติหรอือ่ืน ๆ 

(5) หลักความรบัผิดชอบ ได้แก่ การตระหนักในสิทธิหน้าท่ี ความส านึกในการรบัผิดชอบ 
ต่อสังคมการใส่ใจปัญหาสาธารณะของบ้านเมืองและกระตือรอืรน้ในการแก้ปัญหา ตลอดจนการเคารพในความ
คิดเห็นท่ีแตกต่างและความกล้าท่ีจะยอมรบัผลจากการกระท าของตน 

(6) หลักความคุ้มค่า ได้แก่ การบรหิารจัดการและใช้ทรพัยากรท่ีมีจ ากัดเพ่ือให้เกิดประโยชน์
สูงสุดแก่ส่วนรวม โดยรณรงค์ให้คนไทยมีความประหยัดใช้ของอย่างคุ้มค่า สรา้งสรรค์สินค้ าและบรกิาร 
ท่ีมีคุณภาพสามารถแข่งขันได้ในเวทีโลกและรกัษาพัฒนาทรพัยากรธรรมชาติให้สมบูรณ์ยั่งยืน 

จากท่ีกล่าวมาท้ังหมดย่อมเห็นได้ว่าหากทุกฝ่ายน าหลักการส าคัญท้ัง 6 หลัก มาประยุกต์ใช้ 
ในการขับเคล่ือนงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรก็ีย่อมได้ชือ่ว่าเป็นกองทุนท่ีด าเนินงานภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
สรา้งความเชือ่ม่ันและสรา้งศรทัธากับกองทุนได้ต่อไป  


