
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

          คณะผู้จัดท า 
ท่ีปรึกษา 
- นายขวัญชัย วงศ์นิติกร ผู้อ านวยการ สกพส. 
- นางสาวขนิฏฐา กาญจนรังษีนนท์  รองผู้อ านวยการ สกพส.  
จัดท าโดย...กลุ่มงานประชาสัมพันธ์และเครือข่ายสัมพันธ์ สกพส. 

 

 
               มิถุนายน 2556 

 

  

 ในโอกาสนี้ดิฉันขอเรียนความก้าวหน้า ในเรื่องกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีที่ได้ร่วมกันบูรณาการกับหน่วยงานต่างๆ ในการที่      
จะด าเนินการศูนย์ช่วยเหลือสังคม ชื่อ OSCC (One Stop Crisis Center)  โดยเริ่มจากกระทรวง สาธารณสุข  ได้น าชื่อน้ีมาเป็นชื่อ    
อย่างเป็นทางการ และได้บูรณาการกับสายด่วน 1300 ของกระทรวงพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ เพื่อให้หน่วยงานท่ีมี
จุดประสงค์เดียวกันในการท างานเรื่องของเด็ก สตรี ผู้ด้อยโอกาส และผู้สูงอายุ จึงได้บูรณาการศูนย์ช่วยเหลือสังคมเข้าด้วยกัน  

โดยศูนย์นี้จะเป็นศูนย์ท่ีคอยให้ความช่วยเหลือ แก้ไขปัญหา ซึ่งถือเป็นหนึ่งในวัตถุประสงค์หลักของกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี 
ท่ีต้องการช่วยเหลือสตรีและช่วยเหลือจากสังคม ซึ่งจากสภาพสังคมปัจจุบัน บางครั้งอาจมมีการกดขี่ ข่มเหง และกระท ารุนแรงทางเพศ 
ซึ่งบุคคลที่ประสบปัญหาเหล่านี้ต้องการความช่วยเหลือจากภาครัฐ ภาคเอกชน สังคม หรือหน่วยงานต่างๆ จากแนวทางปฏิบัติบางครั้ง
ผู้ท่ีประสบปัญหาไม่ทราบว่าจะประสานกับหน่วยงานราชการใด หรือหน่วยงานไหน และเมื่อมีการช่วยเหลือแล้ว 
ก็ไม่มีหน่วนงานใดด าเนินการแบบเบ็ดเสร็จ รัฐบาลและกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี จึงได้เกิดแนวคิดในการบูรณาการศูนย์ช่วยเหลือ 
เพื่อให้เกิดความเบ็ดเสร็จในการแก้ปัญหา ในเบื้องต้นได้มีการ MOU ลงนามกัน ระหว่างหน่วยงานภาครัฐท่ีเกี่ยวข้องในการบูรณาการ  
และนอกจากน้ียังได้เชิญมูลนิธิต่างๆ อาทิ มูลนิธิปวีณา ก็ได้มา MOU การท างานร่วมกัน 
 ศูนย์ความช่วยเหลือสังคม มีหน้าที่  

1. ให้ความช่วยเหลือคุณแม่วัยใส คือ เด็กท่ีท้องก่อนวัยอันสมควร  
2. เรื่องของการค้ามนุษย์ 
3. การใช้แรงงานเด็ก 
4. การกระท ารุนแรงต่อเด็ก สตรี และการกระท ารุนแรงทางเพศ 

ศูนย์ช่วยเหลือสังคมนี้ จะเป็นหน่วยท่ีรับเรื่องร้องเรียนปัญหาทั้งหมด โดยผู้ต้องการความช่วยเหลือจะเป็นผู้แจ้งด้วยตนเอง  
ซึ่งมีศูนย์ท่ีสามารถรองรับได้ 20,000 กว่าแห่ง ซึ่งเป็นศูนย์ท่ีได้บูรณาการจากศูนย์กระทรวงการพัฒนาสังคมฯ มีอยู่แล้ว คือ           
ศูนย์สวัสดิการผู้สูงอายุ,กระทรวงแรงงาน คือ ศูนย์ช่วยเหลือแรงงานเด็ก สตรี ของกระทรวงมหาดไทย คือ ศูนย์ด ารงธรรมจังหวัด         
ท่ัวประเทศ,กระทรวงสาธารณสุข คือ ศูนย์ท่ีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล (รพ.สต.), ศูนย์พึ่งได้, สถานีต ารวจทุกแห่ง , 
กรุงเทพมหานคร ท่ีส านักงานเขต  50  เขต, พัทยา, กระทรวงยุติธรรม, กระทรวงศึกษาธิการ   ซึ่งที่กล่าวมาเป็นศูนย์ของหน่วยงาน
ราชการ ซึ่งแต่ละศูนย์นี้จะท าหน้าที่เหมือนเดิม สิ่งที่เราเช่ือมต่อ คือ เราจะใช้ Logo OSCC ไปติดที่ศูนย์ และศูนย์จะมีระบบ
โปรแกรมเพื่อรับเร่ืองทั้งหมด ซึ่งระบบจะเช่ือมข้อมูลของผู้ที่แจ้ง ท าให้ทุกศูนย์สามารถมีข้อมูลเพื่อให้ความช่วยเหลือและ
ติดตามผลได้ ซึ่งหากว่าจะมีศูนย์ของมูลนิธิ และภาคเอกชนอื่นๆ ที่ต้องการร่วมบูรณาการ เป็นศูนย์หน้าในการรับเร่ืองนี้     
ทางรัฐบาล โดยกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีก็ยินดีเพิ่มศูนย์ เพื่อเป็นศูนย์เครือข่ายที่จะช่วยเหลือร่วมกัน......(นายกฯ กล่าว) 
หลายคนคงสงสัยใช่ไหมคะว่า นอกจากสายด่วน 1300  

เราจะสามารถร้องเรียนไปยังศูนย์ OSCC 

ช่องทางไหนอีกได้บ้าง เรามีค าตอบให้ท่านฉบับหน้าค่ะ อย่าลืมติดตามกันนะคะ 
 

นายกรัฐมนตร ีย้ าการบูรณาการ การช่วยเหลือของ  OSCC Hot Line:1300   
ศูนย์ช่วยเหลือสังคม ต้องแก้ปัญหาให้สตรีได้ในทุกมิติ 
 

 

 

 

 

เปิดประตูก้าวสู่โลกธุรกิจ 

รูปแบบธุรกิจหลักๆ แล้วมี 4 แบบด้วยกัน ไม่ว่าจะเลือกรูปแบบใด จะมีข้อดีข้อเสียแตกต่างกันไป ดังนี ้
1. สร้างธุรกิจขึ้นมาด้วยตัวเอง สามารถคิด เลือก ตัดสินใจทุกอย่างได้ด้วยตัวเอง ตัดสินใจและปรับเปลี่ยนได้รวดเร็ว  
แต่ต้องพร้อมที่จะแก้ปัญหาด้วยตัวเอง มีความเสี่ยงสูง เหมาะกับคนเจ้าความคิด มีแผนธุรกิจชัดเจน และมีเงินทุนสูง 
2. ซื้อกิจการต่อจากผู้อื่น ไม่ต้องเปลืองเวลาเริ่มต้นนับหนึ่ง มีฐานลูกค้าเดิมอยู่แล้ว  
แต่ต้องพึงระวังว่าเจ้าของเดิมอาจเปิดธุรกิจแข่ง และต้องพิจารณาผลการด าเนินงาน 
ท่ีผ่านมาอย่างละเอียด เหมาะกับคนท่ีเห็นโอกาสท าก าไรในธุรกิจชัดเจน  
หรือต้องการต่อยอดจากธุรกิจประเภทใกล้เคียงกัน 
3. เข้าไปรับช่วงกิจการ  ถ้าธุรกิจดีอยู่แล้ว ไม่ต้องลงแรงมาก และมีฐานลูกค้าเดิมอยู่ ส่วนใหญ่เป็นการรับช่วงจากธุรกิจครอบครัว  

ไม่น่ามีปัญหาอะไรมาก เพราะสามารถปรึกษากันในครอบครัวได้ แต่อาจต้องสะสางปัญหาเดิมท่ีค้างอยู่ เหมาะกับธุรกิจครอบครัวหรือ
คนท่ีมีประสบการณ์ทางธุรกิจมากพอควร 

4. การซื้อแฟรนไชส์ เหมาะกับคนท่ีมีประสบการณ์น้อยแต่มีเงินทุนพอควร หรือต้องการเปิดแฟรนไชส์เป็นอาชีพเสริม จุดเด่น     
ของรูปแบบนี ้คือไม่ต้องใช้เวลาศึกษามาก และแบรนด์มักเป็นท่ีรู้จัก สามารถกู้ยืมเงินจากสถาบันการเงินได้ง่าย แต่ก็มีค่าใช้จ่าย           
พิเศษเพิ่ม เช่น Royalty fee หักเปอร์เซ็นต์ของรายได้ และต้องด าเนินธุรกิจตามข้อก าหนด....  

ฉบับหน้ามาติดตามกันต่อว่า อาชีพที่ท าอยู่ จะออกสู่ตลาดได้อย่างไร? 

 

 
 
 

 

นายกฯยิ่งลักษณ์นายกฯยิ่งลักษณ์  
คุยกับคุยกับ สตรี สตรี  

 

อยากรู้...แต่ยังไม่รู้...ค าถามนี้มีค าตอบ 

 
1.กองทุนพัฒนาบทบาทสตรีจังหวัด/ กรุงเทพมหานคร มีใครเป็นผู้บริหารกองทุน 
 

ตอบ    1 . กองทุนพัฒนาบทบาทสตรีจังหวัด   มีคณะกรรมการกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีจังหวัด  เป็นผู้บริหารกองทุนฯ และอนุมัติ   
โครงการโดยผ่านการพิจารณาเห็นชอบจาก คณะกรรมการกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีต าบล  ส านักงานตั้งอยู่ท่ีใดสอบถามได้ท่ีส านักงาน
พัฒนาชุมชนจังหวัด 

2. กองทุนพัฒนาบทบาทสตรกีรุงเทพมหานคร  มคีณะกรรมการกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีกรุงเทพมหานคร เป็นผู้บริหาร
กองทุนและอนุมัติโครงการ  ส านักงานตั้งอยู่ท่ี ส านักคุ้มครองสวัสดิภาพชุมชน (ภายในสถานสงเคราะห์เด็กหญิงบ้านราชวิถี) ถนนราชวิถี 
แขวงทุ่งพญาไท เขตราชเทวี กทม. 10400 
2.เมื่อสมาชิกกองทุนฯ ส่งโครงการขอกู้เงินแล้ว โครงการจะไปไหนและเมื่อไรจะได้รับเงินกู้ 

ตอบ  กรณีภูมิภาค  (1) คณะกรรมการกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีต าบล จะประชุมพิจารณาเห็นชอบโครงการ  (2) คณะกรรมการ 
กองทุนพัฒนาบทบาทสตรีต าบล ส่งโครงการให้คณะกรรมการกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีจังหวัด เพื่อประชุมพิจารณาอนุมัติโครงการ   
(3) คณะกรรมการกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีจังหวัดแจ้งผลการอนุมัติให้ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดโอนเงินเข้าบัญชีของ
คณะกรรมการกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีจังหวัดเพื่อโอนต่อเข้าบัญชีของคณะกรรมการกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีต าบล                   
(4) คณะกรรมการกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีต าบล แจ้งให้สมาชิก (เจ้าของโครงการ) มาท าสัญญากับ คณะกรรมการกองทุนพัฒนา
บทบาทสตรีต าบล (5) โอนเงินเข้าบัญชีของผู้กู้ 
        กรณี กทม. (1) คณะกรรมการกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีกรุงเทพมหานครประชุมพิจารณาอนุมัติโครงการ (2) คณะกรรมการ
กองทุนพัฒนาบทบาทสตรีกรุงเทพมหานครแจ้งผลการอนุมัติให้กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการโอนเงินเข้าบัญชีของ คณะกรรมการ
กองทุนพัฒนาบทบาทสตรีกรุงเทพมหานคร(3) คณะกรรมการกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีกรุงเทพมหานครแจ้งให้สมาชิก    
(เจ้าของโครงการ) มาท าสัญญา  (4) โอนเงินเข้าบัญชีของสมาชิก 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
เมื่อวันท่ี 19 มิถุนายน 2556 รัฐมนตรีประจ าส านักนายกรัฐมนตรี  

(นางสาวศันสนีย์ นาคพงศ์) ได้เดินทางไปยังห้องประชุมศูนย์ OTOP 
Center อบจ.อุบลราชธานี เพื่อเป็นประธานเปิดศูนย์อาเซียนศึกษา  
จ.อุบลราชธานี ซึ่งกระทรวงศึกษาธิการ  ส านักงานส่งเสริมการศึกษานอก 
ระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย (กศน.)  ร่วมกับ “กองทุนพัฒนาบทบาท
สตรี ”จัดตั้งขึ้นในพื้นท่ีน าร่อง จ านวน 15 แห่ง ได้แก่ กรุงเทพฯ เชียงราย 
เชียงใหม่ ตาก มุกดาหาร หนองคาย นครพนม สุรินทร์ อุบลราชธานี 
เพชรบุรี ชลบุรี ตราด สงขลา ภูเก็ต ระนอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อยกระดับ
และเสริมสร้างศักยภาพสตรีไทยในทุกมิติ ให้เป็นพลังสร้างสรรค์ ท่ีมีส่วนร่วม
ในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศให้แข็งแกร่งในเวทีประชาคม
อาเซียน เป็นสถานท่ีจัดการสอนภาษาให้แก่สมาชิกกองทุนพัฒนาบทบาท
สตรี และประชาชนท่ัวไปท้ังภาษาอังกฤษ ซึ่งเป็นภาษาราชการของ
ประชาคมอาเซียน ตลอดจนภาษาจีน และอื่นๆ  นอกจากน้ี ยังเป็นแหล่ง
เรียนรู้ด้านสังคม วัฒนธรรม เศรษฐกิจ และการเมืองในกลุ่มประเทศ
อาเซียน เพื่อเปิดโอกาสให้ประชาชนได้มีโอกาสค้นคว้า ศึกษาด้วยตนเอง   

 

 

 

 

  กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี กับเวทีรับฟังยุทธศาสตร์ 4 ภาค 

อีกก้าวแห่งโอกาสสร้างพลังหญิงไทย 
 

  

 

 

มีเงินทุนรออยู!่  

จะสร้างอาชีพได้อย่างไร 

   

ข้อ 3 ก่อนที่จะเริ่มท างานสักอย่างหนึ่ง คุณเตรียมตัวอย่างไร 
ค าตอบ A หาข้อมูล ขบคิด วางแผน 
ค าตอบ B ท าเลย จะรออะไร คิดไปท าไปก็ได ้
ข้อ 4 คุณรับมือกับมนุษย์ที่ชอบก่อปัญหาอย่างไร 
ค าตอบ A ชักแม่น้ าทั้ง 5 ตะล่อมด้วยเหตุและผล 
ค าตอบ B เลือดข้ึนหน้า พูดจาโผงผาง 

 

ข้อ 1 เวลาหลับตาฝันกลางวัน คุณมองเห็นตัวเอง 
ค าตอบ A เป็นเจ้าของธุรกิจเล็ก  ๆตามใจต้องการ 
ค าตอบ B ท างานกับบริษัทใหญ่ๆ ความม่ันคงสูง 
ข้อ 2 เมื่อมีงานประดังเข้ามามาก  ๆคุณมักจะ  
ค าตอบ A ยุ่งมากแค่ไหนก็ยังสบายอยู ่

   ค าตอบ B งงๆ สับสน ผิดพลาดเสมอ 

ข้อ 5 ในการตัดสินใจแต่ละครั้ง คุณมักจะ 
ค าตอบ A ม่ันใจ ม่ันคง และเดินตามที่เลือกแล้ว 
ค าตอบ B ลังเล ลีลา อยากหาที่ปรึกษา 

 

ศูนย์อาเซียนศึกษา 15 แห่ง น าร่อง เน้นพัฒนาสตรีก้าวสู่เวทีประชาคมอาเซียน 
 

 

ยังไม่รู้เลยว่าจะท าธุรกิจอะไร ควรเริ่มต้นจากจุดไหน 

แล้วต้องบริหารอย่างไรให้อยู่รอดและไปได้ด้วยดี  

” 

ความส าเร็จเริ่มต้นที่ความคิด 
แบบทดสอบง่าย  ๆเพื่อเป็นการประเมินตัวเองว่า คุณมีคุณสมบัติเหมาะสมมากน้อยเพียงใด 
กับการที่จะก้าวเข้ามาสู่ความเป็นผู้ประกอบการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

...ถ้าค าตอบสวนใหญ่เป็น A แปลว่าคุณมีคุณสมบัติเข้าข่ายที่จะเป็นผู้ประกอบการได้ แต่ไม่ว่าคุณจะเลือกค าตอบ A หรือ 
B เป็นส่วนใหญ ่อย่าเพิ่งดีอกดีใจหรือน้อยเนื้อต่ าใจ เพราะนี่เป็นเพียงการประเมินเบื้องต้นเท่านั้น เพราะหลังจากวัดใจตัวเองแล้ว  
ก็ถึงเวลาอยู่รอดและประสบความส าเร็จ ลองถามตัวเองด้วยค าถามเหล่านี้  

 

แน่ใจนะว่าคุณผลิตสินค้าหรือบริการท่ีตอบโจทย์คนซื้อ ผลิตแล้วคุณรู้เร่ืองการท าตลาดดีพอ   

ลูกค้าของคุณคือใคร แล้วคุณจะเข้าถึงลูกค้าท่ีว่าของคุณด้วยช่องทางไหน ลูกค้าของคุณยอมจ่ายเงินเพื่อสินค้า 

ของคุณหรือเปล่า  คุณบริหารต้นทุนให้เหมาะสมได้ไหม  

คุณมีทรัพยากรท้ังหลายท่ีจะท าให้กิจการน้ีเกิดขึ้นได้ไหม สินค้ามีจุดเด่นอะไรท่ีจะดึงดูดให้ลูกค้าซื้อ     

หากคุณตอบค าถามเหล่านี้ได้ทุกข้อ จะรีรออะไรอยู่ ได้เวลาลุยแล้วล่ะ! (ต่อหน้า 4) 

 
 

 

 

 

 

  

 

ส านักงานคณะกรรมการกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีแห่งชาติ ได้ด าเนินการจัดเวที   
รับฟังความคิดเห็นยุทธศาสตร์กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี 4 ภาค เพื่อเผยแพร่ยุทธศาสตร์กองทุน ทบทวนยุทธศาสตร์ และรับฟังความ 
คิดเห็นเก่ียวกับยุทธศาสตร์ ข้อเสนอแนะ ของกลุ่มสมาชิกกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี หน่วยงานและองค์กรที่เก่ียวข้องทั่วประเทศ          
การด าเนินการดังกล่าวได้เสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว จากการจัดเวทีรับฟังความคิดเห็นยุทธศาสตร์กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี 4 ภาค 
ตัวแทนพ่ีน้องสตรีแต่ละภาคได้เสนอความคิดเห็น ข้อเสนอแนะเก่ียวกับยุทศาสตร์ที่แตกต่างกันไป  สตรีภาคกลาง จะมองในเรื่องของ
อาชีพสตรีผู้ด้อยโอกาส และสตรีที่อยู่ในภาคแรงงานเป็นหลักว่ากองทุนพัฒนาบทบาทสตรีจะมีส่วนช่วยขับเคลื่อนแก้ปัญหานี้อย่างไร    
สตรีภาคเหนือ  ให้ความส าคัญเรื่องการพัฒนาการผลิต การเป็นผู้ประกอบการ เช่น สินค้าโอทอป กองทุนพัฒนาบทบาทสตรีจะมี       
การต่อยอดโอทอปอย่างไร และจะท าอย่างไรให้โอทอปเหล่านั้นเป็นผลิตภัณฑ์ของสตรี ที่มีคุณค่า สร้างมูลค่าเพิ่ม พร้อมก้าวสู่อาเซียน        
ส าหรับสตรีภาคตะวันออกเฉียงเหนือ นอกจากจะมองในเรื่องอาชีพและรายได้แล้ว ยังให้ความส าคัญกับการพัฒนาคุณภาพชีวิต      
สตรีจะมีคุณภาพชีวิตที่ดีได้อย่างไร ประกอบกับการดูแลบุคคลในครอบครัวจะท าได้อย่างไรบ้าง  และสตรีภาคใต ้เน้นหนักไปในเรื่อง   
การพัฒนาศักยภาพสตรี ให้สตรีนั้นมีความเสมอภาคหญิง-ชาย  ตลอดจนการยอมรับจากองค์กรต่างๆ โดยเฉพาะสตรีมุสลิมที่มีส่วนใน
การพัฒนาศักยภาพของสตรีด้วยกัน  ส่วนในเรื่องอาชีพ สตรีภาคใต้ มุ่งเน้นเรื่องของอาชีพการเกษตร การประมง มาต่อยอดสู่การเพิ่ม
มูลค่าผลิตภัณฑ์ในด้านอาหาร เน้นว่าจะท าอย่างไรให้เป็นศูนย์กลางของอาหารด้านฮาลานของทางมุสลิมได้  “จากการสรุปข้อคิดเห็น    
ในเวทีรับฟังยุทธศาสตร์กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี ทั้ง 4 ภาค ขั้นต่อไปทางคณะท างาน ก็จะน าความคิดเห็นมาประมวลกับร่างยุทธศาสตร์เดิม 
แล้วส่งให้คณะอนุกรรมการระดับชาติพิจารณาและน าไปเป็นข้อมูลในการทบทวนยุทธศาสตร์ จากนั้น น าเสนอคณะกรรมการกองทุน
พัฒนาบทบาทสตรีแห่งชาติ เพื่อพิจารณายุทธศาสตร์และใช้เป็นแนวทางการขับเคลื่อนกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีทั่วประเทศใน 4 ปี 
ข้างหน้า (พ.ศ 2556-2559) ต่อไป” 
 


